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关于 2021 年度规划课题申报的通知

各会员单位、专业委员会：

根据我会开展群众性学术研究活动、提升科研质量的办会宗旨，经会

长会议讨论，本学会规划课题仍以面向高校一线教师教学与科研为主。现将

本年度课题申报事宜通知如下：

1.各会员单位、专业委员会负责组织本单位会员的课题申报，每个单

位的课题申报数原则上不超过 5 个。

2.申报课题应以我会发布的本年度课题指南为选题方向和研究范围

（见附件 1）。如申报人认为确有相关理论和实践价值且有一定研究积累的

其他选题，也可申报，但宜聚焦本年度课题指南所指向的类型和领域。

3.本年度课题的研究周期为 1～2 年。每个课题限报一名负责人。学

会支持一线教师、青年教师申报课题，并鼓励教师结合教学实践，进行深度

积累的长周期研究。

4.鉴于学会目前的经费状况，并着眼于课题研究的质量，对学会课题

的资助采用结题奖励的方式。课题结题后，根据专家组鉴定的课题周期、完

成质量和课题成果价值予以一、二、三等奖励，颁发获奖证书和奖金。

5.本年度课题申报截止日期为 2021 年 4 月 30 日。请各会员单位、专

业委员会将《课题申报表》（附件 2）纸质文本（一式三份，其中一份须原

件）统一寄送到上海市高等教育学会（陕西北路 500 号 3 号楼 203 室，邮

编：200041）；同时将《课题申报表》电子版发至：shgjxh500@126.com。

6.本通知及附件：《2021 年度课题指南》《2021 年课题申报表》可

登录上海市高等教育学会微信公众号下载。
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7.联系人及联系方式：

毛建茹 13764875496 64184916

朱建平 13817066927 62565350

上海市高等教育学会

2021 年 3 月 15 日

附件：

1.上海市高等教育学会 2021 年度规划课题指南

2.上海市高等教育学会 2021 年度规划课题申报表
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上海市高等教育学会 2021 年度规划课题指南

（一）研究类型

1.案例/实证研究

以相关研究的实践过程与效果的案例、实例研究，在总

结过程与效果的基础上，分析、验证研究对象相关要素之间

的规律，形成具有示范价值的实践案例。此类研究应注重证

据和数据的分析，注重实际效果评价。

2.调查/文献研究

以相关领域的历史与现状梳理与调查，发现分析问题，

揭示事物和现象背后的原因及相关影响因素，形成具有探索、

借鉴和警示价值的研究结论。此类研究应注重调查方法的科

学性、调查数据及其分析的有效性、可靠性，以及文献资料

的全面性、客观性和时效性。

3.理论研究

对相关领域的基本理论或最新思想成果，结合时代发展

和本地实际，进行分析、研究和阐释，形成具有一定学术价

值的新概念、新理念和新观点。此类研究应注重理论的前沿

性、发展性，具有创新思维和独立见解；注重研究过程和结

果系统性和逻辑性，并有相应的实践或数据支撑。

4.应用研究
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相关领域的基本理论和思想体系应用于实践过程的途

径、方法、技术等研究，形成具有推广价值的方法论。此类

研究应注重问题导向，呼应学校与社会、教师与学生关注的

问题，反映时代发展变化，具有前瞻性；方法建议并具有分

类型、分层次适用的特点。

（一）研究领域

1.立德树人

贯彻“立德树人根本任务”“培养德智体美劳全面发

展的社会主义建设者和接班人”的教育方针，相关课题包括

但不限于：

 新时期高校德育的针对性、有效性研究

 大学生体育、美育、劳动教育的实施路径、方法与成

效研究

 课程思政的开发、实施及其成效评价研究

 课程思政与专业课程的融合与适切性研究

 体育、美育、劳动教育的隐性课程开发与应用

2.新时代教育评价改革

根据 2020 年中共中央、国务院印发的《深化新时代教

育评价改革总体方案》“改进结果评价，强化过程评价，探

索增值评价，健全综合评价”的要求，高校内部评价与考核

（包括评价目标、评价内容、评价指标、评价方法等）体系
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与机制改革研究，相关课题包括但不限于：

 新时代教育评价改革对高校内部考评体系和制度的影

响及其要素研究

 高校教育教学质量评价改革研究

 教师教学绩效评价及管理研究

 学生学业评价与考核研究

 学生评教机制优化与应用研究

3.“招生－培养－就业”联动机制

根据教育部《关于推动高校形成就业与招生计划人才培

养联动机制的指导意见》，建立“招生-人才培养-就业”三

联动机制，对上海高考改革政策实施、高校毕业生就业促进

工作及其就业质量调查反馈与推动学校人才培养改革的研

究，相关课题包括但不限于：

 上海高校招生考试制度改革系列政策（包括“春季招

生”“英语一年两考”“‘3+1+2’科目选考”“考

前填报志愿”等）实施的后评估

 上海新高考改革政策带来的生源变化及其对学校学生

管理、专业教学的影响

 高校毕业生就业及其雇主调查对于人才培养改革的反

馈与推进作用

 “招生－培养－就业”三联动的“大数据”平台建设

与应用
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4.课程建设与改革

围绕高校人才培养目标定位及其专业建设的课程目标、

课程结构、课程开发、课程组织管理、课程质量评价等研究。

相关课题包括但不限于：

 通识教育核心课程研究

 专业课程改革研究

 产教融合的课程开发与建设研究

 实验实践教学环节设计与其教学目标达成度研究

 跨学科课程设计与组织实施研究

 课程类型的多样化研究

 教师科研成果应用于课程教学的研究

5.新形态教学方法

结合高校人才培养模式改革与新技术、新手段的运用，

高校教育教学方法创新的理论与实践研究。相关课题包括但

不限于：

 在线学习平台构建与应用研究

 时空分离下的教学行为、教学方法研究

 新媒体在教学中的科学利用及其成效研究

 混合式教学的设计与实践研究

 学生在线学习的行为特征与教学应对研究

6.学生学习行为
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不同类型高校人才培养目标，以及促进学生终身学习发

展为关注点的学生学习动机、学习行为和学习成效的研究。

相关研究课题包括但不限于：

 大学生学习投入状况及其动因研究

 促进大学生深度学习的途径与方式研究

 大学生合作学习的组织与有效性研究

 高校学生探究性学习的内涵与形态研究

 高校学生学习的碎片化现象及其对策研究
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2021 年度规划课题申报表

课题名称

申 请 人

所在单位

填表日期

上海市高等教育学会制
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填 报 须 知

1. 申请人即课题负责人，须为本会会员单位在职人员或专委会个人

会员；课题负责人须为该课题研究的实际主持者，并在项目研究

中承担实质性任务。

2. 课题申报的选题方向和研究类型应按本会课题指南的提示。对指

南未涉及的课题，申报者认为确有相关理论和实践价值且有一定

研究积累的，也可申报，但宜聚焦课题指南所指向的领域。

3. 课题论证应充分，研究计划和研究成果应明确。

4. 课题周期，即结题时限为一年至两年。

5. 申请书须经课题负责人所在单位/专委会领导或本会理事审核并

签章，承担信誉担保。

6. 该申报表填报一式三份，其中一份须原件。于 2021 年 4月 30 日

前由申请人所在单位或本会专业委员会统一寄送到上海市高等

教育学会（上海市陕西北路 500 号 3号楼 203 室，邮编：200041），

同时将《课题申报表》电子版发至：shgjxh500@126.com。
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一、基本信息表

课题名称

关 键 词

研究类型 A 案例/实证研究 B 调查/文献研究 C 理论研究 D 应用研究

研究领域
A 立德树人 B 新朝代教育评价改革 C “招生-培养-就业”联动

D 课程建设与改革 E 新形态教学方法 F 学生学习行为 G 其他

申请人姓名 年龄 性别 所在单位

工作部门 职称 职务

主要研究方向或担纲课程

联系电话 电子邮箱

研究周期 A 一年 B 两年 预期成果

课题组成员 所在单位和部门 职称/职务 任务分工

课题组负责人及成员的相关教学、科研项目和成果：
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二、课题设计论证

可参照以下提纲撰写，要求主题明确，层次分明，逻辑清晰，内容翔实。（5000 字以内）

1. 选题背景：研究的基础（含国内外相关研究的综述），研究价值、意义和突破点等。

2. 研究内容：本课题的研究对象、针对的问题和主要目标，研究的基本框架及其重点难点。

3. 基本思路和方法：本课题研究的总体思路以及具体研究方法、研究计划等。

4. 研究保障：开展本课题研究的条件（包括相关资料或前期研究的积累，研究团队构成，

相关资源和时间投入等）及其可行性。
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三、研究周期及成果

结题时间

成果形式

四、课题负责人所在单位领导/本会理事意见和信誉担保

申请书所填写的内容属实；该课题负责人适合承担本课题的研究工作；本单位/部门能

够协助提供完成本课题所需的相关资源和条件保障，并督促课题负责人按时完成课题。

单位负责人或本会理事签章：

年 月 日

五、学会专家组评审意见

签名

年 月 日

六、学会审批意见

（盖章）

年 月 日
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